
Wechselzone
bayernhafen

bayernhafen betreibt mit seinen Standorten in Aschaffenburg, Bamberg, 
Nürnberg, Roth, Regensburg und Passau mit rund 210 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

eines der leistungsfähigsten Infrastrukturnetzwerke. Wir verknüpfen Transporte per Bahn, Binnenschiff und 
LKW und sorgen so für funktionierende Lieferketten. Insgesamt verfügen wir über rund 800 Hektar Fläche 

mit ca. 120 km Gleisanlagen, ca. 20 km Uferanlagen und rund 14 km Straßennetz.

Leinen los!
Vor allem in Zeiten von Verkehrs- und Energiewende warten bei bayernhafen viele spannende Zukunftsprojekte - allen voran der 
Ausbau vielfältigster Infrastruktur und die weitere Modernisierung unserer Standorte. Denn eine unserer wichtigsten Aufgaben ist 
die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer leistungs- und zukunftsfähigen Hafeninfrastruktur. Das Besondere daran: Wir selbst 
sind unser Auftraggeber! Wenn Sie gern bayernhafenweit Verantwortung übernehmen und sich mit Begeisterung in die Steuerung 
und Umsetzung vielseitiger Bauprojekte im Hoch- und Tiefbau einbringen wollen, dann sind Sie bei uns im Team mit „Heimathafen“ 
Regensburg richtig, z.B. als

Bauleiter (m/w/d)
Auszug aus der AUFGABENVIELFALT:
• Vorbereitung und Abwicklung von unternehmensinternen 

Baumaßnahmen im Bereich der hafeneigenen Gebäude 
und Grundstücke sowie der Straßen-, Schienen- und 
Schiffsinfrastruktur

• Steuerung von externen Ingenieurbüros, Bauunternehmen 
und Dienstleistern 

• Überwachung der baustellenbezogenen Qualitätssicherung
• Wahrnehmung von Bauherrenaufgaben gegenüber 

Lieferanten und Dienstleistern

Ihr WERKZEUGKASTEN:
• erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesen 

oder abgeschlossene Ausbildung als Techniker mit 
Berufserfahrung in der Bauleitung

• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Tief-, Ingenieur- oder 
Hochbau

• selbständige, unternehmerische und analytische Denk- und 
Arbeitsweise

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

Das WARTET auf Sie:
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• ein abwechslungsreicher und sicherer Arbeitsplatz
• eine umfassende Einarbeitung im Rahmen unseres 

Onboarding-Prozesses
• spannende und herausfordernde Projekte an unseren 

Standorten, die innovative und kreative Lösungen erfordern
• eine leistungsgerechte Vergütung
• eine betriebliche Altersvorsorge in Höhe von 225 Euro 

monatlich, zusätzlich ist Entgeltumwandlung möglich
• aufgabenorientierte Fortbildungsmöglichkeiten 
• modern ausgestattete Arbeitsplätze
• eine fl exible Arbeitszeitgestaltung samt Langzeitarbeitskonto
• die Möglichkeit mobilen Arbeitens
• ein Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung
• für den Bedarf notwendige Firmenkleidung

Beste Verbindungen.
Best Connections.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 
per Mail an karriere@bayernhafen.de. Weitere Informationen 
fi nden Sie unter www.bayernhafen.de/karriere.

Bayernhafen GmbH & Co. KG
Linzer Straße 6, 93055 Regensburg
www.bayernhafen.de


